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LEI COMPLEMENTAR N° 072/2016.
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’ A CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO. ESTADO DO
PARANA, aprovou, e eu, PREFEITA MUNICIPAL., sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O artigo 1° da Lei Complementar N° 008/1994, passa a ter a
seguinte redacio:

"Art. 1° Esta Lei institui o regime juridico dos servidores dos
Poderes Executivo e Legislativo, das Autarquias e Fundag@es Publicas do Municipio
de Alto Paraiso."

Art. 22 O Pardgrafo Unico do artigo 56 da Lei Complementar N°
008/1994, passa a ter a seguinte redacio:

"Art. 56,

Parigrafo Unico.Nenhum servidor recebera, a titulo de vencimento,
importdncia inferior a 01 (um) salario minimo referéneia do municipio vigente."

Art. 32 O artigo 59 da Lei Complementar N° 008/1994, passa a ter a
scguinte redacio:

"Art. 59. O menor vencimento atribuido aos cargos de carreira nfio
serd inferior a 01 (um) saldrio minimo referéncia do munici pio vigente."

Art. 42 O artigo 78 da Lei Complementar N° 008/1994, passa a ler a
seguinte redacio:

"Art. 78. A gratificagfio natalina corresponde a 1/12 (um doze avos)
por més de trabalho, da remuneragdo a que o servidor fizer jus ao més de dezembro
de cada ano.

§1° A fracfo igual ou superior a 15 (quinze) dias serd considerada

como més integral;
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§2°.Para os servidores que recebem remuneracio variavel, a qualquer
titulo, a gratificagdo serd calculada na base de 1/11 (um onze avos) da soma das
importincias varidveis devidas nos meses trabalhados até novembro de cada ano."

Art. 5° O artigo 92 da Lei Complementar N® 008/1994, passa a ter a
seguinte redacio:

"Art. 92. Todo servidor fard jus anualmente ao gozo de um periodo
de férias, sem prejuizo da remuneragiio, que podem ser acumuladas, até o maximo de
2 (dois) periodos, no caso de necessidade de servigo, ressalvadas as hipdteses em que
haja legislagéio especifica.

§1° Para o primeiro periodo aquisitivo de férias serfo exigidos 12
{doze) meses de exercicio.

§2°. Apds cada periodo de 12 (doze) meses de servigo, o servidor terd
direito a férias, na seguinte proporcio:

I - 30 (trinta) dias corrides quando houver tido até 10 (dez) faltas
injustificadas;

IT - 24 (vinle e quatro) dias corridos quando houver tido 11 (onze) a
16 (dezesseis) faltas injustificadas;

IIT - 18 (dezoito) dias corridos, quando houver tido de 17 (dezessete)
a 22 (vinte e duas) faltas injustificadas;

IV - 12 (doze) dias corridos, quando houver tido mais de 23 (vinte e
trés) faltas injustilicadas.

§3°.0s integrantes do Magistério Publico Municipal gozario as
férias, conforme o calenddrio escolar, fazendo jus a um ter¢o apenas sobre 01 (um)
més.

§4°.0s adicionais por trabalho extraordinario. noturno, insalubre ou
perigoso serdo computados no saldrio que servird de basc ao caleulo da remuneragio
das férias.

§5°8e, no momentlo das férias, o servidor nfio estiver percebendo o
mesmo adicional do periodo aquisitivo, ou quando o valor deste for variavel, sera
computada a média duodecimal recebida naquele periodo, apés a atualizagio das
importincias pagas, mediante incidéncia dos percentuais dos reajustamentos salariais
supervenientes."”

Art. 6% O arligo 93 da Lei Complementar N° 008/1994, passa a ter a

seguinte redagfo:
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HArt. 93. O pagamento da remuneragiio das (érias serd efetuado no
pagamento que antecede o periodo de gozo das férias, observando-se o disposto no
§2° deste artigo.

§1° As férias que nio forem concedidas no periodo de 23 (vinte ¢
rés) meses apds o periodo aquisitivo, serfo pagas em dobro.

§2° E facultado ao servidor solicitar a conversdo de 1/3 (um terco)
das férias em abono pecunidrio, desde que o requeira com pelo menos 15 (quinze)
dias de antecedéncia, e serd deferido a juizo da Administracio.

§3% No calculo do abono pecunidrio serd considerado o valor do piso
conforme art. 57, §3°.7

Art. 72 O artigo 97 da Lei Complementar N° 008/1994, passa a ter a
seguinte redagfo:

"Art. 97. Conceder-sc-a ao servidor licenga:
I- por motivo de doenca em pessoa da familia;
II- para o servigo mililar;

ITI- para o mandato politico:

IV~ para tratar de interesses particulares;

V- para o desempenho de mandato classista;
WVI- para tratamento de satide;

VII- a gestante, 4 adotante e a paternidade;
WIII- por acidente em servigo;

IX- por motivo de afastamento do cdnjuge;

§1°. A licenga prevista no inciso I serd precedida de exame por
médico ou junta médica olicial.

§2° O servidor nfio poderd permanecer em licenga da mesma
especiepor periodo superior a 24 (vinte e quatre) meses, salvo nos casos dos incisos
I I, IV, Ve VI;

§3%.A licenga do inciso 1V terd sua duraciio de até 24 (vinte e qualro)
meses, podendo ser prorrogado por igual periodo:

§4°. E vedado o exercicio de atividade remunerada durante o pericdo
de licenga prevista nos incisos T, VI, VII ¢ VTII deste artigo."

Art. 82 O artigo 103 da Lei Complementar N° 008/1994, passa a ter a
seguinte redacio:

+
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“Art. 103. Apds cada quinquénie ininterrupto de exercicio, o
servidor fard jus a 3(irés) meses de licenga, a titulo de prémio por assiduidade, com a
remuneragio do cargo ctetivo,

Paragrafo inico. A licenca prémio nio gozada durante o exercicio
do cargo sera indenizada em ocorrendo a exonera¢iopor aposentadoria ou a pedido
do servidor.”

Art. 9°C artigo 145 da Lei Complementar N® (08/1994, passa a ter a
seguinte redagio:

“Art. 145, Detectada a qualgquer tempo a acumulacdo ilegal de
cargos, empregos ou fungdes pablicas, a autoridade a que se relere o art. 153
notificara o servidor, por intermédio de sua chefia imediata, para apresentar opedo no
prazo improrrogavel de dez dias, contados da data da c¢iéncia e, na hipétese de
omissdo, adotard procedimento sumario para a sua apuracio e regularizacio imediata,
cujo proecesso administrativo disciplinar se desenvolverd nas seguintes fases:

I - instauragdo, com a publicagdo do ato que constituir a comissio, a
ser composto por dois servidores, e simultancamente indicar a autoria e a
materialidade da transgressfo objeto da apuracgéio;

11 - instrucdo sumdria, que compreende indicagio, defesa e relatdrio;
I - julgamento.

§ 1* A indicagdo da autoria de que trata o inciso | dar-se-d pelo
nome ¢ matricula do servidor, e a materialidade pela descricio dos cargos, empregos
ou fungdes phablicas em situagdo de acumulagio ilegal, dos oredos ou entidades de
vinculagdo, das datas de ingresso, do horario de trabalho e do correspondente regime
Jjuridico.

§ 2* A comissfio lavrard, até trés dias apds a publicacio do ato que a
constituiu, termo de indiciacdo em que serfo transcritas as informagdes de que trata o
pardgrafo anterior, bem como promovera a citacio pessoal do servidor indiciado, ou
por intermédio de sua chefia imediala, para, no prazo de cinco dias, apresentar defesa
escrita, assegurando-se The vista do processo na reparticiio, ohservado o disposto nos
arts. 173 e 174.

§ 3* Apresentada a defesa, a comissfo claborara relatorio conclusivo
quanto & nocéncia ou 4 responsabilidade do servidor, em que resumird as pecas
principais dos autos. opinard sobre a licitude da acumula¢fio em exame, indicard o
respectivo dispositivo legal ¢ remeterd o processo 4 autoridade instauradora, para

julgamento.
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§ 4* No prazo de cinco dias, contados do recebimento do Processo, a
autoridade julgadora proferird a sua decisdo, aplicando-se. quando for o caso, o
dispostono § 3* do art. 177.

§ 5* A opgdo pelo servidor até o ultimo dia de prazo para defesa
configurard sua boa-fé, hipdtese em que se converterd aulomaticamente em pedido de
exoneragdo do outro cargo.

§ 6* Caracterizada a acumulagio ilegal ¢ provada a ma-fé, aplicar-
se-a a pena de demissdo, destituigdo ou cassacio de aposentadoria ou disponibilidade
em relagdo aos cargos, empregos ou fungdes publicas em regime de acumulacio
ilegal, hipotese em que os 6rgdos ou entidades de vinculacio serdo comunicados.

§ 7* O prazo para a conclusfio do processo administrativo disciplinar
submetide ao rito sumdrio nfio exceders trinta dias, contados da data de publicacio
do ato que conslituir a comissdo, admitida a sua prorrogacio por até¢ quinze dias,
quando as circunstincias o cxigirem.

§ 8% O procedimento sumdrio rege-se pelas disposicdes deste artigo,
observando-se, no que lhe for aplicavel, subsidiariamente, as disposi¢des dos Titulos
IV e V desta Lei.”

Art. 10. O artigo 149 da Lei Complementar N° 008/1994, passa a ter
a seguinte redagio:

"Art. 149. Configura abandono de cargo a auséneia intencional do
servidor ao servigo por mais de trinta dias conseculivos ¢ inassiduidade habitual i
falta ao servigo, sem causa justilicada, por sessenta dias, interpoladamente, durante o
periodo de doze meses."”

Art. 11. O artige 130 da Lei Complementar N® 008/1994, passa a ter
a seguinte redacio:

"Art. 150. Na apuragiio de abandono de cargo ou inassiduidade
habitual, também serd adotado o procedimento sumério a que se refere o art. 145,
observando-se especialmente que:

I - a indicagfo da materialidade dar-se-a:

a)na hipdtese de abandono de cargo, pela indicacdo precisa do
periodo de auséncia intencional do servidor ao servigo superior a trinta dias:

=
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b) no caso de inassiduidade habitual, pela indicacio dos dias de falla
ao servico sem causa justificada, por periodo igual ou superior a sessenta dias
interpoladamente, durante o periodo de doze IMeses;

II - apds a apresenta¢do da defesa a comissdio elaborara relatdrio
conclusivo quanto a inocéncia ou & responsabilidade do servidor, em que resumira as
pecas principais dos autos, indicard o respectivo dispositive legal, opinard. na
hipétese de abandono de cargo, sobre a intencionalidade da auséncia ao Servigo
superior a trinta dias e remeierd o processo & autoridade instauradora para
julgamento."

Art. 12, O artigo 175 da Lei Complementar N° (08/1994, passa a ter
a seguinte redacio:

“Art. 174, Considerar-se-4 revel o indiciado que, regularmente
citado, ndo apresentar defesa no prazo legal.

§ 1* A revelia serd declarada, por termo, nos autos do Processo ¢
devolverd o prazo para a defesa.

§ 2* Para defender o indiciado revel, a autoridade instauradora do
processo designard um servidor comeo defensor dativo, com preferéncia a servidores
advogados ou bacharéis em direito e. na falta, qualquer servidor ocupante de cargo
efetivo com nivel de escolaridade e cargo superiores ao do indiciado.”

Art. 13.0 disposto no artigo6® desta Lei, quanto ao pagamento das
férias em dobro quando concedidas apés o periodo concessivo, somente se aplicard
aos periodos aquisitivos de férias que sc iniciarem apos a publicacdo desta Lei.

Art. 14.Esta lei entra em vigor na data de sua publicacgio.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARATSO
—ESTADO DO PARANA, aos 05 (cinco) dias do més de Setembro de 2016,

MARIA APAR Eé TDA Z;&U’]_‘U FARITA

Prefeita Municipal



